KURULUS NAKIL

Ankara Ticaret Sicili izMIR TICARET SICiL
Memurlugu: MEMURLUGU
Sicil No  : 47787 Sicil No: 2923/K:3386

Ticaret Unvani :

DONATKENT INSAAT, TURZIM
SANAYI VE TICARET ANONIM

SIRKETI

Ankara’da Kizilay Konur Sok. 36/12 numaral mahalli isletme Ticari ikametgah
ittihazla mevzuu lizerinde calismaya basladigini bildiren ve tescil igin Ilizumlu vesaiki
memuriyetimize vermis bulunan Ticaret Unvani ve Ticaret Sicili numarasi yukarida yazili firmanin Tiirk
Ticaret Kanunu ahkamina gore 27.Ekim.1981 tarihinde tescil edildigi ve ana sdzlesmenin asagida
yazili bulundugu ilan olunur. (Izmir Ticaret Sicilince; Sirket Merkezinin Izmir'de 1714 sok. no:21/2
Karslyaka adresine nakledildigi,31.07.1986 tarihinde Karsiyaka 2923/K:3386 saylyla tescil
edildigi,14.08.1986 1576 sayil T.Ticaret sicil gazetesinin 19. sayfasinda ilan edilmistir.

Donatkent Iinsaat Turizm Sanayi
Ve Ticaret Anonim Sirketi Esas

Mukavelenamesi

KURULUS:

MADDE 1-

Asadida adlar ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunun
Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalari hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim
Sirket teskil edilmistir.

(Ortak adlarn sermaye maddesinde gegmektedir.)



SIRKETIN ADI:

MADDE 2-

Sirketin adi Donatkent Ingaat Turizm Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi‘dir.

MAKSAT VE MEVZUU:

MADDE 3-

Sirket yurt kalkinmasini yonlendiren plan ve programlar paralelinde turizm’ de
yararlanilabilecek kuruluslar; tesisler,konutlar gerceklestiriimesi politikalarina uygun

olarak calismak, gerektiginde yabanci sermaye istirakleriyle hakiki ve hilkmi sahislar-
la yeni kuruluslara girismek, kurulmus ve kurulacak girisimlere katiimak,bu konularda

ve bu konular kapsamindaki tali konularda calismalarda bulunmak kdiltiirel,sosyal tica-ri ve sanayi
faaliyetleri strdiirmek Utzere kurulmustur.

Sirketin bu gayelerinin tahakkuku icin istigal edecegi baslica konular asadida

sayillmistir.

a- Arsa ve arazileri ciplak olarak,edinmek,satmak, kiralamak,kiraya vermek,ge-
rektiginde bu arsa ve araziler lizerinde tesisler ve konutlar yapmak ve yaptirmak bun-
lari ortaklarin Gglinct sahislarin kullanimina devretmek tahsis etmek, kiraya vermek
veya satmak,

b- Araziler ve arsalar izerinde yapilacak konut yerleri disinda kalan ortak kul-
lanim alanlarini bedelli veya bedelsiz maksadina uygun olarak ilgili yerlere devretmek
satmak, kiraya vermek,buralarda maksadina uygun tesisleri ve konutlari inga ederek ve
ettirerek galistirmak,

c- Yukaridaki maddelerde gosterildigi sekilde kullaniimayan arsa ve arazileri

gerektiginde lzerindeki tesislerle ortaklarina veya iglincii sahislara devretmek,satmak



kiraya vermek,

d- Konu ile ilgili her tirld ingaat, turizm,ticaret,tarim sanayi yapmak,bunlar igin
isyerleri tesisler,fabrikalar kurmak,

e- Turistik tesis ve miiesseseleri,kdyleri ve siteleri,toplu yerlesim bdlgeleri,ki-
clk kentler kurmak,insa etmek veya ettirmek,bunlari isletmek,kiralamak veya kiraya
vermek satin almak,satmak,memleketimiz disinda turizm isleriyle ugrasmak,

f- Bunyesine uygun yatinmlari gerceklestirmek icin memleketimiz igindeki
ve disindaki kredi kaynaklarindan yararlanmak,yabanci sermaye mevzuati gergevesin-
de girisimlerde bulunmak,

g- Konu ile ilgili hertirli makine alet,edevat,techizat yedek parcalari, malze-
meleri,mamul ve yari mamul maddeleri yurt iginden ve yurt disindan tedarik ederek
kullanmak kiraya vermek veya satmak ithal ve ihrag islerini yiriitmek,benzeri sahalar
da yurt icinden ve disindan mumessillik,distribltorliik,bayilik almak ve vermek,

g- Konu ile ilgili hertlirli menkul ve gayrimenkul haklar iktisap etmek, isletmek
kiralamak,kiraya vermek,almak ve satmak,bagkalarina ait menkul ve gay-rimenkuller tzerinde sirket
lehine ipotek tesis ve tescil etmek veya bunlar izerinde her tiirli haklan iktisap etmek, yatinmcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsa-minda Kurulca aranan gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydiyla kendi menkul ve gay-rimenkulleri zerinde ortaklar ve Gglincu sahislar
lehine ipotek vermek ve benzeri maddi ve ayni haklar saglamak,

I- Kuracadi veya edindigi tatil koyleri,siteler ve kentlerde gayeye uygun hertir-
I miiessese,isletme,tesis, ticarethane,fabrika,sosyal,spor,egitim kiiltir ve saghk kuru-
luslari insa etmek,isletmek,bunlara tahsis edilen yerleri ¢iplak olarak ve tzerindeki te-
sisleriyle kiraya vermek devretmek ve satmak,
i- Tek veya toplu konutlar insa etmek,ettirmek, almak ve satmak, kiralamak
veya kiraya vermek,
k- Konu ile ilgili ihtira haklarini ve beratlarini,imtiyaz know-how, good- wil

ve teklif haklari marka model resim ve benzeri maddi haklar iktisap etmek kirala-

mak kiraya vermek almak ve satmak irtifak intifa ve rehin haklar kullanmak.



SIRKETIN MERKEZ]:

YENI SEKLI:
MADDE 4-

Sirketin merkezi Izmir’ dir. Adresi 1714 sokak No:21/2 Karsiyaka-IZMIR dir. Adres
dedisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve
ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanlidi ile Sermaye Piyasasi Kuruluna bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket igin bu
durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN MUDDETI:

MADDE 5-
Sirket esas sozlesmesinin Ticaret Bakanlidinca tasdik edilerek tescil ve ilan

edildigi tarihte bagslar ve siiresiz olarak devam eder.

SERMAYE:

MADDE 6-(DEGISIK) 1. tertip 05.05.1997/4282 sayili T. Ticaret sicili Gazetesinde tescili ilan
edilmistir.2. tertip 01.10.2003/5897 sayil T.Ticaret Sicili Gazetesinde tes-

cili ilan edilmigtir.

Sirketin sermayesi herbiri 7.500.000 TL.- (Yedimilyon besyiizbin) TL. no- minal dederde
16080 (Onaltibinseksen) adet hamiline yazili hisseye béliinmis 120. 600.000.000
TL.(YUzyirmimilyaraltiylizmilyon) Eski sermaye 5.266.200.000 (Bes-
milyarikiyzaltmisaltimilyonikiytizbin) TL. tamamen 6denmistir.

Bu defa artirilan 115.333.800.000 (Ylizonbesmilyorligylizotuziigmilyonsekiz ytizbin) TL.
Sermayenin;

a- 75.133.800.000.- (Yetmisbesmilyarytizotuziigmilyonsekizylizbin) TL. lik kisminin tamami Yeniden
Deger Artis fonundan karsilanarak ortaklara paylari oraninda bedelsiz hisse senedi olarak verilmistir.

b- 40.200.000.000.- (KirkmilyarikiyGzmilyon) TL. lik kisminin tamami ortaklarca nakden ve defaten
O6denmigtir.

Hamiline yazili hisse senetlerini daha biyuk kipurler halinde bastirmaya Yoénetim Kurulu
yetkilidir.

SIRKET HISSE SENETLERI:

MADDE 7- (DEGISIK) 01.10.2003/5897 sayili T.Ticaret Sicili Gazetesinde tescil ilan



edilmistir.
Sirket hisse senetlerinin tamami hamiline yazihdir.

Hisse senetleri, (Bir),(Iki),(Bes),(On),(Elli) ve (Yiiz) paylik kupiirler halinde ihrag edilebilir.
Hisse senetlerinin tamami 6denmedikce yeni hisse senedi cikarilamaz.

SIRKETIN IDARESI VE TESKIiLATI
MADDE 8:

YENI SEKLI: Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan T.T.K. ve bu esas mukavele
hikimleri dairesinde, hissedarlar arasindan segilecek 3 (li¢) Uyeden teskil olunacak bir Yonetim
Kurulu tarafindan idare olunur.

Yonetim Kurulu tyeleri (3) Ug yil igin segilir Oy hakki veren tim paylarin sahipleri oylarini
bir veya birden fazla aday igin birikimli olarak kullanabilirler. Yénetim kurulu tye segiminde oy ve
aday gosterme imtiyazi yoktur. Yonetim Kurulu Gyeliklerinde goérev siiresi bitiminden 6nce azil disindaki
nedenlerle bosalma durumu hari¢ olmak (izere tyelerin tamaminin ayni genel kurulda secimi yapilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

MADDE 9-
Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri gerektikge toplanir.

SIRKETI ILZAM:
MADDE 10-
Sirketin idaresi ve disariya temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafin-

dan verilecek,biitiin belgelerin akdi olunacak mukavelelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin Sirketin
resmi Unvani altina konmus ve Sirketi ilzama yetkili iki kisinin imzasini tasimasi gereklidir.

Imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yonetim Kurulu karari ile tesbit edilir.

YONETIM KURULU UYELERININ YETKILERI VAZIFE TAKSIMI:

MADDE 11-



Kanunda ve bu esas mukavelede miinhasiran Genel Kurula verilmis olan yet
kiler disinda kalan bdtiin isler hakkinda karar almaya Yonetim Kurulu yetkilidir. Yéne
tim Kurulu Gyeleri,ilk toplantilarinda aralarinda bir Bagkan ve bir Baskan vekili seger-
ler. Yonetim Kurulu yetkilerinden bir kismini kendi icinden sececedi Murahhas Aza
ve azalara devredebilecedi gibi Genel Midiir ile Midirler veya Murahhas Aza ile Ge-

nel Midirin ikisine birden devredebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETI:

MADDE 12-

Yénetim Kurulu Baskan ve {iyelerine Genel kurulun tespit edecedi ticret édenir.Ucretin
tesbitinde Murahhas Aza olarak tam glin calisacak olanlarin durumlarn dikkate alinir.

-5-

DENETCI.:

MADDE 13:

Genel Kurul gerek ortaklar arasindan, gerekse disardan t¢ yill middetle 1 murakip
seger. Denetcinin yillik Gcreti Genel Kurulca tespit edilir.

Oy hakki veren tiim paylarin sahipleri oylarini bir veya birden fazla aday igin birikimli olarak
kullanabilirler. Denetgci seciminde oy ve aday gosterme imtiyazi yok- tur. Denetciligin gorev siiresi
bitiminden dnce bosalmis olmasi durumunda yapilacak ilk genel kurul toplantisinda denetgi secimi

yapilir.

DENETCILERIN GOREVLERI:

MADDE 14-

Denetci, Tirk Ticaret Kanunun 353. maddesinde sayilan ddevleri yerine getirmekle
sorumlu olmaktan baska,Sirketin iyi sekilde idaresinin saglanmasi ve Sirket menfaatlerinin korunmasi
icin gerekli gorecedi biitlin tedbirlerin alinmasi igin Yonetim Kuruluna 6neride bulunmaya ve
gerektiginde Genel Kurulu toplantiya cadirmaya ve Toplanti giindemini tespite, Ticaret kanunun 354.
maddesinde yazili raporu tanzime yetkili ve gérevlidir. Onemli ve acele nedenler meydana geldigi
taktirde denetci bu yetkilerini derhal kullanmak zorundadir.

GENEL KURUL:

MADDE 15-



Genel Kurullar ya Olagan ya da Olaganisti olarak toplanir. Olagan Genel Kurul Sirketin
hesap doneminin sonundan itibaren (i ay iginde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida
Turk Ticaret Kanunun 369. maddesinde yazili konular incelenerek, gerekli kararlar alinir.
Olaganisti Genel Kurullar Sirket islerinin gerek-tigi hallerde ve zamanlarda kanun ve Esas
mukavelede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

TOPLANTI YERI:
MADDE 16-

Genel Kurul Toplantilari Sirket merkezinde veya Sirket merkezinin bulun-dugu Il hudutlari
dahilinde baska bir adreste yapilir.

Toplantinin yeri toplanti gagrilarinda belirtilir.

TOPLANTININ YAPILISI:

MADDE 17-
Genel Kurul Toplantisina Yonetim Kurulu Baskani, bagkanlik eder.

Genel Kurul yazmani ile oy toplamaya memur olanlar, Genel Kurulca segilir, Genel
Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya vekil ve miimessillerin isimleri ile adresleri ve
oylarinin miktarlarini gosteren bir cetvel hazirlanir, bu cetvel hazir bulunanlar tarafindan imza edilir.

TOPLANTI NiSABI:

MADDE 18-

Genel Kurul Toplantilarindaki toplanti ve karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine
tabidir. Ancak;

Genel Kurul toplantilarindaki Sermaye Piyasasi Kanunun 11 inci mad-desinin 7 inci
fikrasi geregi; Tirk Ticaret Kanunun 388 inci maddesinin ikinci ve (giinci fikralarindaki yazili
hususlar icin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunun 372 nci maddesindeki
toplanti nisaplari uygulanir.

OYLARI KULLANMA SEKLI:




MADDE 19-

Genel Kurul Toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan
ortaklarin temsil ettikleri sermayenin 20/1 yirmide birine sahip olanlarin istegi Gzerine gizli oya
basvurulur.

Birikimli oy kullanma

a- Genel Kurula katilan kisinin yonetim ve denetim kurulu (yeligi segiminde kulla-nacagi oy
sayisi,sahip oldugu veya vekil sifatiyla kullanmaya yetkili oldugu oy sayisi ile segim yapilacak yonetim
kurulu ve denetim kurulu Gye sayisinin carpilmasi sonu-cunda bulunan ve bu suretle ulasilan birikimli
oy sayisinin tamami bir aday icin veya birden fazla adaya bdliinerek kullanilabilen oy kullanma
yontemidir.

b- Yonetim ve denetim kurullari Gyeligi segimlerinin yapilacadi genel kurullarin énce- sinde ve toplanti
sirasinda birikimli oy kullaniminin etkisini azaltiimak amaciyla yapilacak is ve islemler nedeniyle
yonetim kurulu ortaklara karsi sorumludur.

c- Birikimli oy sayisi Yonetim Kurulu ve denetim kurulu Gyelidi secimi icin ayri ayri hesaplanir.

Birikimli oy hesabinda, Ana Sozlesmede belirtilen segimi yapilacak yone-tim ve denetim kurulu Gye
sayisi dikkate alinir. Oy hakki veren tim paylarin sahiplerinin yonetim ve denetim kurulu Uye
seciminde oylarini bir veya birden fazla aday icin birikimli olarak kullanabilmeleri mimkindir. Oyunu
birikimli olarak kullanan kisi,oylarini,oy dagiimini belirtmeksizin birden fazla adaya verirse bu oylarin
adaylara esit olarak dagitildigi kabul edilir.

d- Yonetim ve denetim kurulu tye segiminin yapilacagi genel kurullarda birikimli oy yéntemi ile genel
hikimlere gdre oy kullanimi birlikte uygulanir. Birikimli oy, yazil oy pusulalari ile kullanilir. Bu
pusulalarda birikimli oyun dagilimi gésterilir ve kullanan kisinin sahip oldugu oy sayisi,adi soyadi ile
imzasi yer alir. Yazih oy pusulalari

genel kurul divan baskanhgina sunulur. Divan Baskani, birikimli kullanilan oy sayisini kontrol
etmekle ve miikerrer oy kullaniimasini 6nleyecek tedbirleri almakla ytkimlidar.

e- Birikimli oy kullanacak kisi genel kurul tarihinden en az iki is giinii dnce,birikimli oy kullanma
istedigini Sirkete yazil olarak bildirmek zorundadir. Bir kisinin bildirim yapmasi genel kurulda birikimli
oy yonteminin uygulanmasi icin yeterli olup, genel kurulda oylarini birikimli kullanmak isteyen diger
kisilerin bildirim yapmis olmalari sarti aranmaz.

f- Sermaye artirimi igin yayinlanacak izahnamelerde ve genel kurul toplantilarina iliskin ilanlarda
birikimli oy yontemine ait agiklamalara yer verilmesi zorunludur.

VEKIL TAYIN:
MADDE 20-

Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.Sirkete ortak olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgelerinin seklini Yonetim
Kurulu tesbit eder.Oy hakkini vekil araciligi ile kullanmak isteyen ortaklarin vekil icin
dizenleyecekleri formda birikimli oy kullaniimasi yoninde bir talimat vermesi durumunda,vekil bu



paylara iliskin oy hakkini birikimli olarak kullanmak zorundadir. S6z konusu talimatin verilmemesi
durumunda bu paylar birikimli oy hesabinda dikkate alinmayacak olup, paylara iliskin oy hakki genel
hiikiimler cercevesinde kullanilabilecektir. Cagri  yoluyla vekalet toplanmasinda da ayni usuller
gegerlidir. Cagr yoluyla vekalet toplanmasi ve vekalet toplanan paylara iliskin oylarin birikimli
kullanilmasinin amaglanmasi durumunda ¢agri yapacak kisilerin diizenleyecekleri bilgi

formunda amacina, birikimli oy yon-temine iliskin aciklamalara ve sonuglarina yer

verilmesi zorunludur.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemeleri
saklidir.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI:

MADDE 21-

Gerek Olagan,gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda  TicaretBakanlidi'nin
komiserlerinin bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak
kararlar gegerli degildir.

ILAN:
MADDE 22-

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunun 37. maddesinin 4. fikrasi hiikiimleri sakli
kalmak sartiyla,Sirket merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete ile asgari 15 (onbes) giin evvel
yapilir. Mahallinde gazete ¢cikmadigi taktirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Ancak Genel Kurul
toplantiya cadirilmasina ait ilanlar Tirk Ticaret Kanununun 368. maddesi hiikiimlerine gore,ilan ve
toplanti glinleri harigc olmak lizere en az iki hafta 6nce yapilir. Sermayenin azaltiimasina ve Sirketin
tasfiyesine ait ilanlar icin Tirk Ticaret Kanunun 397. ve 438 maddeleri hiikiimleri tatbik edilir. Genel
Kurul toplanti tarihi Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'na da bildirilir.
Ilanlara iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

ESAS MUKAVELENIN DEGISTIiRiLMESI:

MADDE 23-

Bu esas mukavelede meydana gelecek biitiin degisikliklerin tamamlanmasi ve
tatbiki Sermaye Piyasasl Kurulu’nun ve Ticaret Bakanhdi'nin iznine baglidir. Bu husustaki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlar tarihinden gecerli
olacaktir.

BAKANLIGA VERILECEK BELGELER.

MADDE 24-



Yonetim Kurulu ve Denetgi raporlari ile yillik bilangodan Genel Kurul tutanagindan
ve Genel Kurulda hazir bulunanlarin isim ve hisseleri miktarini gosteren cetvelden (ger niisha,Genel
Kurulun son toplanti gliniinden itibaren en gec bir ay icinde Ticaret Bakanligina gonderilecek veya
toplantida hazir bulunan komisere verilecektir.

Kurulca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile,bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kurula
gonderilir ve kamuya duyurulur.

TAHVIL IHRACI:

MADDE 25-

Sirket Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun karari ile Sermaye Piyasasi
Mevzuatina ve Tirk Ticaret Kanununun hikimlerine gore 6denmis sermayesi nisbetinde tahvil ihrag
edebilir.

HESAP DONEMI:

MADDE 26-

Sirketin hesap dénemi takvim yilidir. Su kadar ki; Birinci hesap dénemi sirketin
kati olarak kuruldugu tarihle o yilin Aralik ayr sonuncu giini arasindaki gtinleri icine alir.

KARIN TAKSIMI VE DAGITIMI: (DEGISIK) 11.05.1983/754 sayili T.Ticaret Si-cili Gazetesinde tescili
ilan edilmistir. 10.05.2002/5545 sayil T.Ticaret Sicili Gazete-sinde tescili ilan edilmistir.

MADDE 27-

Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu ver-giler hesap senesi
sonunda tesbit olunan gelirlerden dlsuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi
(net) kar, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra sirasi ile asadida gosterilen sekilde
tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce;

a) %5'i Kanuni Yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temetti:



b) Kalandan Sermaye Piyasasi Mevzuatinca belirlenen oran ve miktarda birinci
temettli ayrilir.Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur mistahdem ve iscilere, gesitli amagla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikte kisi kurumlara Genel Kurulca kardan pay verilebilir.

Ikinci Temettii:

c) Safi kardan a,b bentlerinde belirtilen meblaglar disildiikten sonra kalan kismi Genel Kurul
kismen veya tamamen ikinci Temettl hissesi olarak daditmaya veya fevkalade yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce;

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan
O0denmis sermayesinin % 5 ‘i oraninda kar payi dislldikten sonra bulunan tutarin onda biri

Tirk Ticaret Kanununun 466.maddesinin 2.fikrasi 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni ye-dek akge
olarak ayrilir.

e) Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayriimadikca, esas s6zlesmede pay sahiple

ri igin belirlenen birinci temettli nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitiimadikca; baska

yedek akce ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur
miistahdem ve Iscilere,cesitli amaclarla kurulmus olan Vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya ku-rumlara
kar pay! dagitilmasina karar verilemez.

f- Temettl hesap dénemi itibariyle mevcut paylarin tiimine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

KARIN TEVZI TARIHI:

MADDE 28- (KALDIRILMISTIR.)

YEDEK AKCE:

MADDE 29- (KALDIRILMISTIR.)

FESIH VE INFISAH:

MADDE 30-

Sirket, Tlirk Ticaret Kanununda sayilan sebepler veya mahkeme karariyla infisah



edilebilecedi gibi kanuni hiikiimlere uygun olarak Genel Kurul Karari ile de fesh olunabilir. Sirketin
feshi ve infisahi halinde tasfiyesi Tirk Ticaret Kanunun hiikiimlerine gére yapilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK MUKAVELE:

MADDE 31-

Sirket, bu Esas Mukaveleyi bastirarak ortaklarina dagitacaktir. Ayrica, on niis-hasini Ticaret
Bakanligina, bir niishasini da Sermaye Piyasasi Kuruluna génderecektir.

KANUNI HUKUMLER:

MADDE 32-

Bu esas mukavelede yazili olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri tatbik edilir.

GECICI MADDE:

MADDE 1-
Sirketin kurulmasina takaddiim eden zamanlarda,Sirket kurulusu gayesine matuf

olarak Bay Izzettin Sefa Késereisoglu tarafindan yapilan bilumum masraflar Sirkete, mukayyat
degerleri ile devredilebilir.

MADDE 2-
Pay birlestirmesi nedeniyle yapilan hisse senedi dedistirme isleminde heniiz hisse

Senetlerini degistirmeyen ortaklarin haklari saklidir.



